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SOCIEDAD MUNICIPAL AGUAS DE BURGOS SA 

ANUNCIO 
VALORACIÓN DE MÉRITOS DEFINITIVA, PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO, CONSTITUCIÓN DE BOLSA DE 

TRABAJO Y FINALIZACIÓN DEL PROCESO SELECTIVO 

PROCESO PARA LA PROVISIÓN DE UNA PLAZA DE TITULADO SUPERIOR CON 

JEFATURA (DISTRIBUCIÓN) EN TURNO LIBRE Y CONSTITUCIÓN DE BOLSA DE 

TRABAJO DERIVADA DEL PROCESO DE ESTABILIZACIÓN DE LA LEY 20/2021 

(Boletín Oficial de la Provincia de Burgos nº. 247, de 30 de diciembre de 2024) 

Por unanimidad de la Comisión de Valoración reflejada en el acta de fecha 13 de junio de 2025, se 

acuerda elevar y proponer al Presidente del Consejo de Administración de la Sociedad Municipal Aguas 

de Burgos SA: 

PRIMERO.- VALORACIÓN DE MÉRITOS DEFINITIVA. Vistas todas las alegaciones efectuadas en tiempo 

y forma a la valoración definitiva publicada el 9 de junio de 2025, por unanimidad de la Comisión de 

Valoración, se decide conformar el listado con la valoración definitiva de los méritos, de la forma que 

se recoge a continuación: 

DNI ENTRADA A).- 

EXPERIENCIA: 

MÁXIMO 60 

PUNTOS 

B).- 

TITULACIÓN 

ACADÉMICA: 

MÁXIMO 8 

PUNTOS 

C).- FORMACIÓN 

COMPLEMENTARIA: 

MÁXIMO 30 

PUNTOS 

D).- 

IDIOMAS: 2 

PUNTOS 

PUNTUACIÓN 

TOTAL 

***499K 49130 54,250 0,000 8,675 0,000 62,925 

***177V 49054 30,500 0,000 13,490 0,000 43,990 

***643P 48896 0,000 6,000 30,000 1,750 37,750 

***547W 49080 7,375 6,000 15,030 1,750 30,155 

***802K 49192 8,875 0,000 16,210 0,000 25,085 

***324V 49109 15,000 0,000 4,420 1,500 20,920 

***445X 48925 0,000 6,000 12,750 1,250 20,000 

***500Y 49053 14,250 0,000 5,100 0,000 19,350 

***393Q 49183 5,625 0,000 10,322 1,750 17,697 

***744Y 48889 12,188 0,000 1,895 1,500 15,583 

***363W 48895 14,250 0,000 0,980 0,000 15,230 

***039Y 49169 5,125 6,000 3,325 0,000 14,450 
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***366W 49111 3,500 8,000 1,300 1,500 14,300 

***108C 49074 0,000 4,000 9,625 0,000 13,625 

***478L 48894 0,000 6,000 5,625 1,750 13,375 

***030G 48901 5,000 4,000 4,080 0,000 13,080 

***867D 48893 0,000 0,000 11,475 0,000 11,475 

***200Y 49057 0,000 8,000 0,750 1,250 10,000 

***023Y 48890 0,000 6,000 2,025 1,500 9,525 

***966J 49165 9,250 0,000 0,150 0,000 9,400 

***055S 48918 0,000 4,000 5,400 0,000 9,400 

***921J 49189 0,000 8,000 0,000 1,250 9,250 

***335C 48891 0,000 0,000 7,550 1,500 9,050 

***136A 49135 0,000 0,000 7,600 1,250 8,850 

***684S 48937 0,000 6,000 0,505 1,750 8,255 

***342W 48904 0,000 6,000 1,943 0,000 7,943 

***713Q 48892 0,000 6,000 0,320 1,500 7,820 

***302J 48919 0,000 6,000 0,000 1,750 7,750 

***199R 48972 0,000 6,000 1,675 0,000 7,675 

***371A 48922 0,000 6,000 0,300 0,000 6,300 

***866A 49033 0,000 6,000 0,000 0,000 6,000 

***635M 49193 0,000 6,000 0,000 0,000 6,000 

***646M 49041 0,000 0,000 4,500 0,000 4,500 

***427R 49131 0,000 0,000 0,950 0,000 0,950 

***892F 49079 0,000 0,000 0,850 0,000 0,850 

***356M 49138 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

***217A 49179 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

 

 
SEGUNDO.- PROPUESTA DE CONTRATACIÓN. Vistas las puntuaciones, se acuerda por unanimidad 

de la Comisión de Valoración, elevar y proponer al Consejo de Administración de la Sociedad 

Municipal Aguas de Burgos SA, a través de su Presidente, el nombramiento y contratación como 

personal laboral fijo en el puesto de TITULADO SUPERIOR CON JEFATURA (DISTRIBUCIÓN), del 

aspirante XXX con DNI***499K por ser el candidato con mayor puntuación en cómputo global. 

 

TERCERO.- PROPUESTA DE CONSTITUCIÓN DE BOLSA DE TRABAJO. Conforme a la base 11 de las 

que rigen el presente proceso, se acuerda por unanimidad de la Comisión de Valoración, elevar y 

proponer al Consejo de Administración de la Sociedad Municipal Aguas de Burgos SA, a través de 

su Presidente, la constitución de bolsa de trabajo, al haber candidatos que han conseguido una 

valoración en cómputo global, de al menos, 10 puntos, en el siguiente orden: 
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ORDEN  

 

DNI ENTRADA A).- 

EXPERIENCIA: 

MÁXIMO 60 

PUNTOS 

B).- 

TITULACIÓN 

ACADÉMICA

: MÁXIMO 8 

PUNTOS 

C).- FORMACIÓN 

COMPLEMENTARIA

: MÁXIMO 30 

PUNTOS 

D).- 

IDIOMAS: 

2 PUNTOS 

PUNTUACIÓN 

TOTAL 

1 ***177V 49054 30,500 0,000 13,490 0,000 43,990 

2 ***643P 48896 0,000 6,000 30,000 1,750 37,750 

3 ***547W 49080 7,375 6,000 15,030 1,750 30,155 

4 ***802K 49192 8,875 0,000 16,210 0,000 25,085 

5 ***324V 49109 15,000 0,000 4,420 1,500 20,920 

6 ***445X 48925 0,000 6,000 12,750 1,250 20,000 

7 ***500Y 49053 14,250 0,000 5,100 0,000 19,350 

8 ***393Q 49183 5,625 0,000 10,322 1,750 17,697 

9 ***744Y 48889 12,188 0,000 1,895 1,500 15,583 

10 ***363W 48895 14,250 0,000 0,980 0,000 15,230 

11 ***039Y 49169 5,125 6,000 3,325 0,000 14,450 

12 ***366W 49111 3,500 8,000 1,300 1,500 14,300 

13 ***108C 49074 0,000 4,000 9,625 0,000 13,625 

14 ***478L 48894 0,000 6,000 5,625 1,750 13,375 

15 ***030G 48901 5,000 4,000 4,080 0,000 13,080 

16 ***867D 48893 0,000 0,000 11,475 0,000 11,475 

17 ***200Y 49057 0,000 8,000 0,750 1,250 10,000 

 

CUARTO.- PROPUESTA DE DECLARACIÓN DE FINALIZACIÓN DEL PROCESO. Se acuerda por 

unanimidad de la Comisión de Valoración, elevar y proponer al Consejo de Administración de la 

Sociedad Municipal Aguas de Burgos SA, a través de su presidente, la finalización del proceso 

selectivo, sin perjuicio, tal y como recoge la base 10, de que, ante la resolución de las reclamaciones 

efectuadas contra las actuaciones de la Comisión de Valoración, los aspirantes podrán reclamar 

ante el Consejo de Administración de la empresa. 

 

En Burgos a 17 de junio de 2025. 

 

 

 

EL PRESIDENTE      EL SECRETARIO SUPLENTE 
Antonio García Pastrana     Javier Gallo Terán 
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